
 

FORMATO 
Versión: 0 

Código: FRN-301-f1 

ACTA DE REUNIÓN Fecha: 03/Sep/2010 

 

DOCUMENTO ORIGINAL – FRN-301-f1  Pág. 1 de 6 

 

 
 

 

ASUNTO:Reunión Inicial de Docentes CONSECUTIVO: 

LUGAR:Auditorio 5 FECHA:25/02/2012 HORA INICIO: 11:00 a.m. HORA FINAL: 12:30 p.m 

Elaborada por: Nelson Díaz Cáceres 

Asistentes 
 

NOMBRE CARGO 

CARLOS MARIO REYES  DECANO FHCS UNIVERSIDAD EAN 

NELSON DÍAZ CÁCERES 

INVESTIGADOR EN RS. 
COORDINADOR COMPETENCIAS 
SOCIO HUMANÍSTICAS. 
UNIVERSIDAD EAN 

LUZ ALEJANDRA CERÓN 
DIRECTORA GRUPO DE 
INVESTIGACIÓN EN POLÍTICA Y  
RS. UNIVERSIDAD EAN 

ELIZABETH LEÓN 
DIRECTORA GRUPO DE 
INVESTIGACIÓN GESTIÓN 
AMBIENTAL. UNIVERSIDAD EAN 

MARIA ISABEL CASTELLANOS 
COORDINADORA PRÁCTICAS 
PROFESIONALES UNIVERSIDAD 
EAN 

ALEJANDRO MARTÍNEZ 

INVESTIGADOR EN GESTIÓN 
AMBIENTAL. DIRECTOR 
ESPECIALIZACIÓN EN RESIDUOS. 
UNIVERSIDAD EAN 

ALEXANDRA FILIGRANA ANALISTA  RS CCB 

DIANA ORTIZ FUERZA AÉREA COLOMBIANA 

WALTER OCAMPO DIRECTOR EJECUTIVO ASOMUÑA 

LUISA FUERZA AÉREA COLOMBIANA 

  

Invitados 
 

  

  
Personas que 
se Ausentaron 
de la Reunión 
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AGENDA 
 

1. Presentación del Núcleo Empresarial  
 

2. Trabajo en equipo  ASOMUÑA  – Universidad EAN – CCB 
 

3. Trabajo en equipo  FAC – Universidad EAN – CCB 
 

4. Trabajo en equipo CCB  – Universidad EAN 
 

5. Acuerdos de cooperación o Convenios  

 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

 
1. Presentación del Núcleo Empresarial 

Observaciones: Trabajo en equipo entre la Universidad EAN, Fuerza Aérea Colombiana y ASOMUÑAa partir 

del núcleo empresarial 

 

Acuerdos: Participación de la Universidad en las actividades del núcleo y las empresas descritas en los 

convenios a realizar 

 

Responsable:Universidad EAN. ASOMUÑA, FAC y CCB 

 

Fecha prevista para cumplimiento:Segundo semestre  2012 
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2.  Trabajo en equipo  ASOMUÑA – Universidad EAN – CCB 

Observaciones: PrácticaProfesional en  metodología de evaluación de la Universidad EAN. Práctica 

Profesional de seguimiento Comprometerse después de la implementación.  Proyecto de investigación 

conjunta y casos empresariales 

Acuerdos: Trabajocon Asomuña en el tema medio ambiental de las 19 empresas. 

Implementación de Comprometerse en las empresas de Asomuña que no lo han realizado 

Ingreso de la Universidad en el proceso por manejar de vertimiento de aguas. 

Trabajo de dos metodologías (EAN y Comprometerse).  

Tema por explorar: Calidad del aire, empleabilidad y recursos humanos.  

Desarrollo de alianzas para contratar la Universidad EAN y ASOMUÑA. Propuesta del grupo medio ambiental 

(Elizabeth León)en una campaña de monitoreo para el tema del aire. 

Realización de la fase de trabajo de campo de las investigaciones de RS en las empresas afiliadas. 

Desarrollo de los semilleros de investigación de la Universidad EAN, a partir de los trabajos realizados 

Responsable:Especialización en Residuos Sólidos,  ASOMUÑA, Grupos de investigación en RS y Medio 

Ambiental  y Práctica Profesional Universidad EAN y  CCB. 

Fecha prevista para cumplimiento: Segundo semestre  2012 
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3.Trabajo en equipoFAC – Universidad EAN – CCB 
 

Observaciones:Procesos que ha venido trabajando la FAC en soberanía, desarrollo y empresa. Implementar 

la estrategia de RS en la FAC. se trabajaría el desarrollo del plan estratégico y RS 

Acuerdos:Remisión  de pasantes en el tema de  RS según necesidades propias y número de estudiantes que 

proporcione la Coordinación de Prácticas de la Universidad EAN.  

La CCB realiza la parte de capacitación en metodologías (GRI) e informes de sostenibilidad. Estas dirigidas al 

grupo de calidad de las FAC 

Realización de la fase de trabajo de campo de las investigaciones de RS en la FAC. 

Trabajo en temas de Pacto Global (Derechos Humanos) FAC y grupo de investigación en Política y  RS 

Remisión por parte de práctica profesional del modelo de carta solicitando  a la FAC que los estudiantes sean 

pasantes, con todas las carreras y fortaleciendo la RS. 

Desarrollo de los semilleros de investigación de la Universidad EAN, a partir de los trabajos realizados 

Responsable:FAC Grupos de investigación en RS y Medio Ambiental  y Práctica Profesional Universidad EAN 

y  CCB 

Fecha prevista para cumplimiento:  II semestre 2012 
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4. Trabajo en equipoCCB  – Universidad EAN  
 

Observaciones: Desarrollo de trabajo en equipo Universidad EAN, CCB 

Acuerdos:Capacitación de los estudiantes pasantes y docentes investigadores  y o lideres de las prácticas 
profesionales en los temas de RS de la Universidad EAN en metodología  GRI por parte de la CCB. Dos 
talleres cada uno para 15 personas. Después de estos talleres ya las personas formadas se encarguen de 
replicar la información con los grupos que van a participar. 
 

 

Elaboración de casos empresariales publicables entre las empresas, la CCB y la Universidad EAN. Definición 

de los parámetros por parte de los grupos de Política y RS y Gestión Ambiental de la Universidad EAN. 

Realización de la investigación conjunta la Universidad EAN con  la CCB para ajustar el  modelo 

Comprometerse. 

Responsable:Grupos de Investigación en Política y RS y Gestión Ambiental de la Universidad EAN, 

Coordinación de Práctica profesional y CCB, teniendo en cuenta el convenio en proceso de firma entre las 

partes interesadas 

Fecha prevista para cumplimiento:  II semestre 2012 

 

 

 

5. Acuerdos de cooperación, convenios, actas compromisorias 

 

Observaciones: Elaboración de trabajo conjunto  entre las empresas y la Universidad EAN 

Acuerdos: CCB como ente regulador entre la Universidad EAN, ASOMUÑA y FAC. 

Realización de convenios o actas compromisorias entre las empresas y la Universidad EAN 

La  Universidad EAN remitirá los formatos de actas de trabajo o alianza para que sean estudiadas por 

CCB. 

Responsable:ASOMUÑA, FAC, Universidad EAN y CCB 

Fecha prevista para cumplimiento:II semestre 2012 

 

 

COMENTARIOS:  
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En constancia de aceptación firman. 

 

________________________________                                 _______________________________ 
        
Cargo        Cargo  
 
 
 
 
________________________________                                 _______________________________ 
     
Cargo        Cargo  
 
 
 
 
________________________________                                 _______________________________ 
        
Cargo        Cargo  
 
 
 
 
________________________________                                 _______________________________ 
        
Cargo        Cargo  
 
 
 


